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 კოლეჯის მიერ განხორციელებული პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამები 
 

N 2017 წელი 2018 წელი 2019 წელი 2020 წელი 2021 წელი 2022 წელი 

1 ფარმაცევ

ტის 

თანაშემწ
ის 

მეხუთე 

საფეხურ

ის 
პროფესი

ული 
პროგრამა 

ფარმაცევტი

ს 

თანაშემწის 
მეხუთე 

საფეხურის 

პროფესიუ

ლი 
პროგრამა 

ფარმაცევ

ტის 

თანაშემწი
ს მეხუთე 

საფეხური

ს 

პროფესიუ
ლი 
პროგრამა 

პრაქტიკოსი 

ექთნის 

პროფესიული 

პროგრამა 

საექთნო განათლება 
პროფესიული 
პროგრამა 

საექთნო 
განათლება 
პროფესიული 
პროგრამა 

2 ექთნის 
თანაშემწის 
პროფესიული 
პროგრამა 

ექთნის 
თანაშემწის 
პროფესიული 
პროგრამა 

ექთნის 
თანაშემწის 
პროფესიული 
პროგრამა 

საექთნო 

განათლება 

პროფესიული 
პროგრამა 

ფარმაცია სააფთიაქო 

პროფესიული 

პროგრამა 

ფარმაცია 

სააფთიაქო 

პროფესიული 

პროგრამა 

3 ბუღალტრის 

მესამე 

საფეხურის 

პროფესიულ

ი 
პროგრამა 

პრაქტიკოსი 

ექთნის 

პროფესიუ

ლი 
პროგრამა 

პრაქტიკო

სი ექთნის 

პროფესიუ

ლი 
პროგრამა 

ფარმაცია 

სააფთიაქო 

პროფესიული 
პროგრამა 

ვეტერინარია 

პროფესიულ 

იპროგრამა 

ვეტერინარია 

პროფესიულ 

იპროგრამა 

4 ინფორმაცი

ული 

ტექნოლოგი
ების მესამე 

საფეხურის 
პროფესიულიპროგ
რამა 

 საექთნო 

განათლებ

ა 

პროფესიუ

ლი 

პროგრამა 

ვეტერინა 

რია 

პროფესი 

ული 
პროგრამა 

 დენტალური საქმის 

ასისტირება(სტომატო

ლოგის ასისტრნტი 

5   ფარმაცია 
სააფთიაქო 
პროფესიული 
პროგრამა 

   

6   ვეტერინა
რია 
პროფესიუ
ლი 
პროგრამა 
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 პროფესიულ სტუდენტთა მაჩვენებელი 

შპს საზოგადოებრივ კოლეჯ ამაგში 2022  წელს პროფესიულ სტუდენტთა რაოდენობა გაიზარდა 10%-ით 2021 წლის  

მაჩვენებელთან შედარებით; 

2022  წლის კონტიგენტის გაზრდა განპირობებულია: 

 შრომის ბაზრის მოთხოვნადი პროფესიული საგანმანმანათლებლო პროგრამის დამატების შედეგად  

 სახელმწიფოს მიერ დაფინანსებული პროფესიული პროგრამები 

 

 

პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა პროგრამების მიხედვით 

ფარმაცია 

(სააფთიაქო) 

პროფესიული 

პროგრამა 

საექთნო განათლება პროფესიული 

პროგრამა 

ვეტერინარია  

პროფესიული  

პროგრამა 

დენტალური საქმის 

ასისტირება 

(სტომატოლოგის 

ასისტენტი) 

2019 წელი 

33 24 13  

2020 წელი 

70 49 28  

2021 წელი  

76 76 46  

2022 წელი 

77 83 41 14 

 

 პროფესიული სტუდენტთა შენარჩუნებისა და კურსდამთავრებულთა დასაქმების დინამიკა 2017-2022 წლებში: 

 
შეჩერებული სტატუსის მქონე პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა 

2017 წელი 2018 წელი 2019 წელი 2020 წელი 2021 წელი 2022 წელი 

6 
პროფესიული 

სტუდენტი 

12 

პროფესიული 

სტუდენტი 

2 

პროფესი

ული 

სტუდენტ

ი 

1 

პროფესიულ ი 

სტუდენტი 

0 

პროფესიული 

სტუდენტი 

13 

პროფესიული 

სტუდენტი 

 

 
 

შეწყვეტილი სტატუსის მქონე პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა 

2017 წელი 2018 წელი 2019 წელი 2020 წელი 2021 წელი 2022 წელი 

2 

პროფესიული 

სტუდენტი 

1 

პროფესიუ

ლ 

ისტუდენტ
ი 

3 

პროფესიულ

ი სტუდენტი 

4 
პროფესიუ

ლი 

სტუდენტი 

2 
პროფესოუი 

სტუდენტი 

16  

პროფესი

ული 

სტუდენ

ტი 

 
 

შიდა და გარე მობილობა 

შიდა მობილობა მობილობით გადავიდა მობილობით გადმოვიდა  

0 პროფესიული სტუდენტი 1 პროფესიული სტუდენტი 3 პროფესიული სტუდენტი 

 

 

 

 

 

 



 

 კურსდამთავრებულთა დასაქმების მაჩვენებელი (პროფესიული პროგრამების მიხედვით) 
 

სასწავლო წელი პროფესიული 
საგანმანათლებლო 

პროგრამა 

კურსდამთავრებუ 

ლთა 
რაოდენობა 

დასაქმებულთა 
მაჩვენებელი 

კვალიფიკაციის 
მიხედვით 

2017 ინფორმაციული ტექნოლოგიები 7 1 

ფარმაცევტის თანაშემწე 12 8 

ბუღალტერი 13 0 

ექთნის თანაშემწე 12 4 

2018 ფარმაცევტის თანაშემწე 21 15 

ექთნის თანაშემწე 3 1 

2019 ფარმაცევტის თანაშემწე 23 17 

ექთნის თანაშემწე 14 5 

2020 ფარმაცევტის თანაშემწე 19 10 

2021 
2022 

პრაქტიკოსი ექთანი 19 8 

ფარმაცია (სააფთიაქო) 33 20 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

2022 
 

 
 

2022 

ფარმაცია (სააფთიაქო) 40 23 

საექთნო განათლება 21 9 

ვეტერინარია 20 11 



 
 

 პროფესიული განათლების მასწავლებლების მაჩვენებელი 
 შპს საზოგადოებრივ კოლეჯ ამაგში 2022 წელს შესაბამისი კონკურსების საფუძველზე მიღებული იქნა: 

 13 პროფესიული განათლების მასწავლებელი 

 ამჟამად კოლეჯში დასაქმებულია 54 პროფესიული განათლების მასწავლებელი და პრაქტიკის 44 ინსტრუქტორი.  

 2017-22 წლების მიხედვით პროფესიული განათლების მასწავლებელთა კონკურსის საფუძველზე მიღებული   

დინამიკა იხ. ქვევით მოცემულ ცხრილში. 
 

ხელშეკრულებით მიღებული პროფესიული განათლების მასწავლებლები 

2017 წელს 2018წელი 2019წელი 2020წელი 2021 წელი 2022 წელი 

10 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

19 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

13 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

8 

პროფესიული 

განათლების  

მასწავლებელი 

18 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

13 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

ხელშეკრულების შეწყვეტა  პროფესიული განათლების მასწავლებლებთან 

  2019წელი 2020წელი 2021 წელი 2022 წელი 

  20 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

(აღნიშნული განაპირობა 

პროფესიული პროგრამის 

გაუქმებამ) 

0 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

 

   15 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 

(აღნიშნული 

განაპირობა 

პროფესიული 

პროგრამის გაუქმებამ) 

6 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებელი 



 ადმინისტრაციული თანამშრომლების მაჩვენებელი 

2022 წელს კოლეჯში შესაბამისი კონკურსების საფუძველზე მიღებულ იქნა 8 თანამშრომელი  

 სასწავლო პროცესის სპეციალისტი 2 ერთეული 

 სასწავლო პროცესის მენეჯერი 1 ერთეული 

 შრომის უსაფრთხოების სპეციალისტი 1 ერთეული 

 ბიბლიოთეკარი 1 ერთეული 

 დარაჯი 2 ერთეული (კონკურსის გარეშე) 

 დამლაგებელი 1 ერთეული (კონკურსის გარეშე) 

 
        2022  წელს თანამდებობრივად დაწინაურდა ერთი თანამშრომელი 

o თერმოსკრინინგის სპეციალისტი 

 

 2017 წლიდან 2022 წლის ჩათვლის ადმინისტრაციის თანამშრომელთა რაოდენობა 
 
 2017 წელი 2018 წელი 2019 წელი 2020 წელი 2021 წელი 2022 წელი 

1 დირექტორი დირექტორი დირექტორი დირექტორი დირექტორი დირექტორი 

2 დირექტორს 

მოადგილე 

ხარისხის 

მენეჯერი 

 

ხარისხის 

მენეჯერი 

ხარისხის 

მენეჯერი 

ხარისხის მენეჯერი ხარისხის მენეჯერი 

3 ხარისხის 

მენეჯერი 

 

სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი 

 

სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი 

სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი 

სასწავლო პროცესის 
მენეჯერი 

სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი 

4 სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი 

 

საქმის 

წარმოების 

მენეჯერი 

 

საქმისწარმოები

ს მენეჯერი 

საქმისწარმოების 
მენეჯერი 

საქმისწარმოებ

ის მენეჯერი 

სასწავლო 

პროცესის 

სპეციალისტი 

5 საქმის 

წარმოების 

მენეჯერი 

ბუღალტერ

ი 

 

ბუღალტერი ბუღალტერი ბუღალტერი საქმისწარმოებ

ის მენეჯერი 

6 ბუღალტე

რი 

 

იურისტი 

 

პერსონალის 

მართვის 

მენეჯერი 

პერსონალის 
მართვის მენეჯერი 

პერსონალის 

მართვის მენეჯერი 

ბუღალტერი 

7 პერსონალის 

მართვის 

მენეჯერი 

პერსონალის 

მართვის მენეჯერი 

დარაჯი დარაჯი დარაჯი პერსონალის 

მართვის 

მენეჯერი 

8 იურისტი 

 

IT მენეჯერი 

 

ექიმი ექიმი ექიმი დარაჯი 

9 IT მენეჯერი 

 

უსაფრთხოების 

თანამშრომელი 

 

ბიბლიოთეკარი ბიბლიოთეკარი ბიბლიოთეკარი ექიმი 

10 უსაფრთხოების 

თანამშრომელი 

ექიმი 

 

დარაჯი დარაჯი იურისტი ბიბლიოთეკარი 

11 ექიმი 

 

ბიბლიოთეკარ

ი 

 

იურისტი იურისტი ინკლუზიურიპროფეს

იულიგანათლების 

სპეციალისტი 

დარაჯი 

12 ბიბლიოთეკა

რი 

 

უსაფრთხოები
ს 
თანმშრომელი 

 

დარაჯი ინკლუზიურიპროფე

სიულიგანათლების 

სპეციალისტი 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის 

ხელმძღვანელები 

იურისტი 

13 უსაფრთხოებ
ის 
თანმშრომელ
ი 

დარაჯი დამლაგებელი პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის 

ხელმძღვანელები 

ადმინისტრაციისხელმ

ძღვანელი 
ინკლუზიურიპროფეს

იულიგანათლების 

სპეციალისტი 



 

14 დარაჯი დამლაგებელი  კონსულტანტი 

იურიდიულ 

საკითხებში 

თერმოსკრინინგის 

სპეციალისტი 
პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის 

ხელმძღვანელები 

15 დამლაგებე

ლი 

  დარაჯი შრომისუსაფრთ

ხოების 

სპეციალისტი 

ადმინისტრაციისხელმ

ძღვანელი 

16    დამლაგებელი არქივარიუსი თერმოსკრინინგის 

სპეციალისტი 

17     PR,პროფორიენ

ტაციისა და 

კარიერისდაგეგმ

ვის 

მენეჯერი 

შრომისუსაფრ

თხოების 

სპეციალისტი 

18     დარაჯი არქივარიუსი 

19     დამლაგებელი PR,პროფორიენ

ტაციისა და 

კარიერისდაგეგ

მვის 

მენეჯერი 

20      დარაჯი 

21      დამლაგებელი 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 პროფესიული განათლების მასწავლებელთა პროფესიული განვითარება 
 

 

                                                2022 წელი 

 
 15 თებერვალს ვეტერინარიის დარგის სპეციალისტის ლაშა ავალიანის მიერ კოლეჯის ამავე 

დარგის პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის  ჩატარდა ვებინარი „ვეტერინარიის 
მნიშვნელობა და თანამედროვე მოთხოვნები ვეტერინარების სწავლებისათვის“. გაიცა 
სახელობითი სერტიფიკატები. 

 22 თებერვლიდან 29 მარტის ჩათვლით კოლეჯის ინფორმაციული წიგნიერების მასწავლებლის 
იამზე გოჩაშვილის მიერ კოლეჯის პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის 
მიმდინარეობდა ტრენინგი ინტერნეტის გამოყენებაზე და Google სერვისებზე. გაიცა სახელობითი 
სერტიფიკატები 

 15 მარტს ავერსის აფთიაქის მენეჯერის მაია თომაშვილის მიერ ჩატარდა კოლეჯის ამავე დარგის 
პროფრსიული განათლების მასწავლებებისთვის ვებინარი თემაზე „ფარმაცევტულ სექტორში 
არსებული სიახლეები და გამოწვევები“. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

 16 მარტს კოლეჯის ინკლუზიური პროფესიული განათლების სპეციალისტის ფატიმა 
ფარნიაშვილის მიერ კოლეჯის პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის ჩატარდა 
ვებინარი თემაზე „სსსმ და შშმ პირთა სასწავლო გარემო და მიდგომები“. გაიცა სახელობითი 
სერტიფიკატები. 

 12 მაისს საექთნო განათლების პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის პრაქტიკის 
ინსტრუქტორებს გადაეცათ სერტიფიკატები კოლეჯის სტუდენტებისათვის პროფესიული 
უნარების განვითარებაში შეტანილი წვლილისათვის. 

 17 მაისს საექთნო განათლების პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის დარგის 
სპეციალისტებისთვის საქართველოს ეპიდემიოლოგთა ასოციაციის წევრმა ნინო ბლიაძემ 
ჩაატარდა ვებინარი თემაზე „ჯანდაცვის მსოფლიო ორგანიზაციის (WHO) უახლესი მიდგომები 
და ზოგადი რეკომენდაციები თანამედროვე მედიცინაში“. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

 10 ივნისიდან 16 ივლისის ჩათვლით კოლეჯის პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის 
აშშ-ს საელჩოს ალუმნი საგრანტო კონკურსის ფარგლებში მიმდინარეობდა ტრენინგების ციკლი 
შემდეგ მოდულებში: აქტიური სწავლების მეთოდები, კომპეტენციებზე დაფუძნებული შეფასება 
პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებში და პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების 
განვითარება. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

 09 სექტემბრიდან 13 ოქტომბრის ჩათვლით კოლეჯის ხარისხის მენეჯერმა ნინო დვალმა ჩაატარა 
ტრენინგები პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის. ტრენინგის ძირითადი თემა იყო 
„შეფასების ინსტრუმენტის შემუშავება“. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

 20, 27 და 28 ოქტომბერს შრომის უსაფრთხოების სპეციალისტმა ვლადიმერ ახობაძემ კოლეჯის 
ადმინისტრაციისა და პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის ჩაატარა ინსტრუქტაჟი 
შრომის უსაფრთხოების შესახებ.  

 03 ოქტომბრიდან 17 ნოემბრის ჩათვლით კოლეჯის მოდულის „მეწარმეობა“ განმახორციელებელი 
ლალი სრესელი და პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების ხელმძღვანელები 
ესწრებოდნენ ონლაინ ტრენინგებს მეწარმეობის შესახებ.  

 17-20 დეკემბერს კოლეჯის პროფესიული განათლების მასწავლებელმა მაია ჩადუნელმა 
მონაწილეობა მიიღო ტრენერთა ტრენინგში ძირითადი კომპეტენციებისა და სამუშაოსთვის 
მზაობაზე. გადაეცა სახელობითი სერტიფიკატი. 

 21 დეკემბერს კოლეჯის ვეტერინარიის დარგის სპეციალისტებისათვის ამავე დარგის 
სპეციალისტმა, ზოოტექნიკოსმა - გვანცა ბეჟანიშვილმა ჩაატარა  პრაქტიკული ტრენინგი  შემდეგ 
თემებზე: ცხოველთა ჯიშები და მათი შერჩევა; ცხოველთა განაყოფიერებამდე პროცესები და 
ცხოველთა განაყოფიერება (eye breed-ით). თეორიული ნაწილის დასრულების შემდეგ მოხდა 
საჩვენებელი ექოსკოპირება. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

 
 

 

 



 

 
 

 პერსონალის პროფესიული განვითარება 
 

2022 წელი 

1.27 იანვარს კოლეჯის ექიმის მიერ პროფესიული განათლების მასწავლებელისა და ადმინისტრაციის 

თანამშრომლებისთვის ჩატარდა ტრენინგი/ინსტრუქტაჟი პირველადი გადაუდებელი დახმარების აღმოჩენის 

მექანიზმებზე. 

2. 30 მარტს მოწვეული ტრენერის თამარ რემიშვილის მიერ ადმინისტრაციის თანამშრომლებისთვის ჩატარდა ონლაინ 

ტრენინგი თემაზე „პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების განვითარება“. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

3. 25 მაისს პერსონალურ მონაცემთა დაცვის სპეციალისტმა მაია დემეტრაშვილმა კოლეჯის ადმინისტრაციის 

თანამშრომლებისთვის ჩაატარა ვებინარი ამავე თემაზე. გაიცა სახელობითი სერტიფიკატები. 

4. 03-07 ივნისს ადმინისტრაციის 4 თანამშრომელი დაესწრო გასვლით ტრენინგს ბორჯომში შემდეგ თემაზე: 

საპროექტო  განაცხადების მომზადება, პროფესიული სწავლების საერთაშორისო პრაქტიკა, მარკეტინგული 

სტრატეგიის განხორციელება. 

5. 20, 27 და 28 ოქტომბერს შრომის უსაფრთხოების სპეციალისტმა ვლადიმერ ახობაძემ კოლეჯის ადმინისტრაციისა და 

პროფესიული განათლების მასწავლებლებისთვის ჩაატარა ინსტრუქტაჟი შრომის უსაფრთხოების შესახებ. 

 

 

 
 

   სასწავლო პროცესის ორგანიზება 
 

 სასწავლო პერიოდის განმავლობაში ხდება მეცადინეობის განრიგის დაცვა, ხორციელდება სასწავლო პროცესის 

მონიტორინგი როგორც დისტანციური სწავლების დროს ასევე აუდიტორული მეცადინეობის პერიოდში. 

 სასწავლო ცხრილი ხელმისაწვდომია ყველა პროფესიული სტუდენტისთვის,რომელიც გამომდინარეობს სასწავლო 

გეგმიდან იგი გამოკრულია საინფორმაციო დაფაზე და ასევე ატვირთულია ყველა ჯგუფში(სოც. ქსელი). 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამებში ყველა მოდულის დაწყების წინ ხდება მოდულის განმახორციელებელთან 

შეხვედრა რის შემდეგ პროფესიული მასწავლებელი ადგენს კალენდარულ გეგმას, და სწავლის შედეგებს. ყველა სიახლე 

ხელმისაწვდომია პროფესიული სტუდენტისთვის. 

 
 

 პროფესიული სტუდენტების და პროფესიული განათლების მასწავლებლების თანაფარდობა 2022  წელს 

 
 ფარმაცია 

(სააფთიაქო) 

პროფესიული 

პროგრამა 

საექთნო განათლება 

პროფესიული 

პროგრამა 

ვეტერინარია 

პროფესიული 

პროგრამა 

დენტალური 

საქმის 

ასისტირება 

(სტომატოლოგის 

ასისტენტი) 

  პროფესიული სტუდენტი 77 83 41 14 

 პროფესიული განათლების  

მასწავლებელი 

24 30 28 18 

 ინსტრუქტორები 3 37 10 17 

 

 



 

 დადებული ურთიერთთანამშრომლობითი მემორანდუმები /ხელშეკრულებები/შეთანხმებები 
 

N 2017 წელი 2018 წელი 2019 წელი 2020 წელი 2021 წელი 2022 წელი 

1 შპს გორიფარმი შპს გორიფარმი შპს ნიშა სს გეფა შპს ავერსი ფარმა შეთანხმება სს გეფა 

2 შპს იმედი და  

მარიამი 

შპს იმედი და მარიამი შიდა 

ქართლის 

ვეტერინართ

ა 

რეგიონულია

სოც 

იაცია 

შპს აღმოსავლეთ 

ფსიქიკური 

ჯანმრთელობის 

ცენტრი 

შპს ბრაით სმაილი შეთანხმება შპს 
გორიფარმი 

3 სს იავნანა სს იავნანა სსიპ 

საქართველო

ს 

სოფლისმეუ

რნეო ბის 

სამინისტროსლაბო
რატ 
ორია 

თბილისის 

ფსიქიატრი

ული 

კლინიკა 

შპს მარიმედი ხელშეკრულება ი/მ 

გურამ ხოდელი 

4 შპს ევრორეგიონ 

ული სასწავლო 

უნივერსიტეტი 

შპსევრორეგიონული

ს ასწავლო 

უნივერსიტეტი 

შპს გორი  შპს დენტალ 

ლენდი 

შეთანხმება შპს ავერსი 

რაციონი 

5 ა(ა)იპ 

,,საქველმოქმედ 

ოფონდისაქართვ

ელოს კარიტასი“ 

შპს გორმედი ვეტერინალ

ური 

კლინიკა 

მარკო 

ი/მირმა 

მთიულიშვილი 

 ი/მ ნინო 

მაისურაძის 

სტომატოლოგიურ

ი კლინიკა 

ხელშეკრულება ი/მ 

ბაურმედი 

6  სააფთიაქო 
ქსელი ბარბარე 

ვეტ.აფთიაქი ი/მ 
მევლუდ კაპანაძე 

 შპს ბი.ელ 

დენტალი 

ხელშეკრულება 

მიუსაფარი შინ.ცხოვ. 

მართვის გან.ინტ.საგ 
7  შპს პსპ ფარმი აიპ გორის 

მუნიციპალიტე

ტისს 

პეციალური 

სერვისების 

მიწოდებისსააგენტ
ო 

  შეთანხმება ი/მ გ. 

გუგუტიშვილი 

8  სს 

ქართული 

კრედიტი 

ს.ს.ი.პ გორის 

გიორგი 

აბრამისვილის

სახე ლობის 

საქართველოს 

თავდაცვისსამინის

ტრო ს 
სამხედრო 
ჰოსპიტალი 

  ხელშეკრულება შპს 

ნაჭარმაგევი 

9   შპს ალტა 

სოფთვეალრი 

  მომხსახ. 

ხელშეკრულება შპს 

სამედიცინო ცენტრი 

ციტო 
10   შპს გორიფარმი   ხელშეკრულება შპს 

გორმედი 
11   შპს იმედი და 

მარიამი 

  ხელშეკრულება შპს 

აღმოს. საქარ. 

ფსიქიკური 

ჯანმრთელობის 



ცენტრი 

12   სს იავნანა   შეთანხმება შპს 

გორიფარმი 
13   შპს გორმედი   ხელშეკრულება ი/მ გ. 

გუგიტიშვილი 
14   სააფთიაქო 

ქსელი 

ბარბარე 

  შთანხმება შპს პსპ 

ფარმა 

15   შპს პსპ ფარმი   ხელშეკრულება ს.ს.ი.პ 

გორის გიორგი 

აბრამისვილის 

სახელობის 

საქართველოს 

თავდაცვის 

სამინისტროს 

სამხედრო ჰოსპიტალი 
16   სს ქართული 

კრედიტი 

  ხელშეკრულება ს.ს.ი.პ 

გორის გიორგი 

აბრამისვილის 

სახელობის 

საქართველოს 

თავდაცვის 

სამინისტროს 

სამხედრო ჰოსპიტალი 
17      მემორანდუმი სიპ 

სურსათის ეროვნული 

სააგენტო 



 

 ინფორმაცია პროგრამების განხორციელებისთვის საჭირო რესურსების შესახებ  

 

 

 პროფესიული პროგრამებისათვის შეძენილი წიგნების რაოდენობა 

2017 წელი 

წიგნები რაოდენობა 

სასწავლო ლიტერატურა 155 

სერიული გამოცემები 13 

2018 წელი 

წიგნები რაოდენობა 

სასწავლო ლიტერატურა 6 

სერიული გამოცემები 12 

2019 წელი 

წიგნები რაოდენობა 

სასწავლო ლიტერატურა 287 

სერიული გამოცემები 6 

2020 წელი 

წიგნები რაოდენობა 

სასწავლო ლიტერატურა 8 

სერიული გამოცემები 2 

2021 წელი 

წიგნები რაოდენობა 

სასწავლო ლიტერატურა 56 

სერიული გამოცემები 5 

2022 წელი 

წიგნები რაოდენობა 

სასწავლო ლიტერატურა 31 

სერიული გამოცემები 2 





 



 


